
   

 
  
  

  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

MUNICIPALITÉ RÉGIONALE DE COMTÉ D'ARTHABASKA 
QUÉBEC 

EXTRAIT DE PROCÈS-VERBAL d’une séance ordinaire du Conseil de la Municipalité régionale 
de comté d’Arthabaska tenue le 17 septembre 2025 à 19 h, à la salle du conseil de l'hôtel de ville 
de Victoriaville, au 1, rue Notre-Dame Ouest, à Victoriaville. 

Sont présents à cette séance : 

Saint-Valère / M. Marcel Normand 

Sainte-Hélène-de-Chester / M. Christian Massé 
Chesterville / M. Vincent Desrochers 
Daveluyville / M. Mathieu Allard 
Ham-Nord / M. François Marcotte 
Kingsey Falls / M. Christian Côté 
Kingsey Falls / M. Christian Tisluck 
Maddington Falls / M. Patrice Morin 
Notre-Dame-de-Ham / M. Serge Tremblay 
Saint-Albert / M. Dominique Poulin 
Saint-Christophe-d'Arthabaska / M. Michel Larochelle 

Sainte-Clotilde-de-Horton / Mme Julie Ricard 
Sainte-Élizabeth-de-Warwick / Mme Claire Rioux 
Saint-Louis-de-Blandford / M. Yvon Carle 
Saint-Norbert-d'Arthabaska / M. Marcel Bélanger 
Saint-Rémi-de-Tingwick / M. Pierre Auger 
Saint-Rosaire / M. Harold Poisson 
Saint-Samuel / M. Martin Tourigny 
Saints-Martyrs-Canadiens / M. Michel Lequin 
Tingwick / M. Réal Fortin 
Victoriaville / M. Antoine Tardif  

Warwick / M. Diego Scalzo 
Sainte-Séraphine / M. Sylvain Plante, dûment autorisé par résolution 

Est/sont absents à cette séance : 

Sainte-Séraphine / M. David Vincent 

Sont également présents à cette séance: 

M. Frédérick Michaud, directeur général et greffier-trésorier 
Me Olivier Milot, greffier-trésorier adjoint 

1 - OUVERTURE DE LA SÉANCE 

Au moins un tiers des membres étant présents et représentant la moitié des voix, le préfet déclare 
la présente séance dûment convoquée et légalement tenue. 

Le préfet, M. Christian Côté, maire de Kingsey Falls, préside la séance. Le directeur général et 
greffier-trésorier de la MRC d’Arthabaska, M. Frédérick Michaud, agit comme secrétaire de 
l’assemblée. 

 

 

 

 

 



Il a été adopté ou décidé ce qui suit : RÉSOLUTION: 2025-09-3751 

FONDS RÉGIONS ET RURALITÉ - 2025-2028 - VOLET 2 ET VOLET 3 - PRIORITÉS 
D’INTERVENTION TRANSITOIRES - ADOPTION 

ATTENDU QUE le ministère des Affaires municipales et de l’Habitation (MAMH) a mis à la 
disposition des municipalités le Fonds régions et ruralité (FRR) dans le but de favoriser le 
développement local et régional du territoire de la MRC d'Arthabaska; 

ATTENDU QU'en vertu de l'entente relative au Fonds régions et ruralité, il est prévu que la MRC 
d'Arthabaska établisse et adopte ses priorités d'intervention afin d’avoir la légitimité de débourser 
des sommes. 

ATTENDU QUE les priorités pour lesquelles la MRC d'Arthabaska souhaiterait se concentrer de 
façon temporaire d’ici l’adoption du cadre d’intervention pour la vitalisation du territoire sont les 
suivantes : 

1. Une visibilité et une notoriété qui favorisent notre attractivité;  

2. Une qualité de vie facilitant un établissement durable et inclusif de la population;  

3. Un développement durable et innovant; 

4. Poursuivre l’efficacité et la cohésion dans le travail de concertation;  

5. Soutenir la vitalité des municipalités Q5 et Q4. 

EN CONSÉQUENCE, sur proposition de M. Yvon Carle, appuyée par M. Marcel Bélanger, il est 
résolu : 

QUE la MRC d'Arthabaska adopte les priorités d'intervention transitoire dans le cadre du FRR V2 
et V3 2025-2028, telles qu'énumérées ci-haut et détaillés en annexe à la présente résolution, 
pour les déposer au ministère des Affaires municipales et de l’Habitation (MAMH); 

QUE le préfet, le directeur général ou toute personne que ce dernier désignera à cette fin, soit 
autorisé au nom de la MRC d’Arthabaska, à signer tout document nécessaire à l'exécution de la 
présente résolution. 

ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ 

Copie certif iée conforme au livre des procès-verbaux de la Municipalité régionale de comté 

d’Arthabaska ce 24 septembre 2025. 
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PRIORITÉS D’INTERVENTION DE LA MRC D’ARTHABASKA 

 
1. Une visibilité et une notoriété qui favorisent notre attractivité 

 
Avec un des taux de chômage les plus bas au Québec, notre région est dans une 
situation de pénurie de main-d’œuvre. Le Centre-du-Québec, notamment 
Victoriaville et sa région, est souvent mal positionné par les médias et 
Québécois·es extérieurs à notre région. Nourris par le souhait d’attirer de 
nouvelles familles et une population immigrante, nous misons sur notre puissant 
sentiment d’appartenance et nos fiertés locales pour rayonner et attirer de 
nouvelles personnes. 

 
2. Une qualité de vie facilitant un établissement durable et inclusif de la 

population 

 
Au-delà d’attirer de nouvelles personnes résidentes, il faut s’assurer que cette 
nouvelle population s’intègre facilement et souhaite y rester longtemps. Pour y 
arriver, offrir des services de qualité qui répondent aux besoins de notre population 
actuelle et à venir, tout en facilitant l’accès aux services et activités qui rendent la 
région si intéressante et dynamique, apparaît comme la voie à suivre. 

 
3. Un développement durable et innovant 

 
Qu’il soit de nature économique, social, communautaire, environnemental, 
éducatif ou autre, notre développement sur le territoire doit être considéré dans 
une perspective de durabilité et d’innovation; des valeurs qui sont chères à notre 
milieu.  

 
4. Poursuivre l’efficacité et la cohésion dans le travail de concertation 

 
La concertation et la collaboration entre acteurs et actrices du milieu sont des 
pratiques importantes sur le territoire. Pour maintenir cette caractéristique 
distinctive, il faut nous assurer que nos espaces d’échange soient efficaces et 
cohérents avec la réalité et les besoins du milieu. 

 
5. Soutenir la vitalité des municipalités Q5 et Q4 

 
Permettre une planification pour mieux structurer les interventions et ainsi 
intervenir et travailler la décroissance démographique, les problématiques liées à 
la rareté de la main-d’œuvre et les services offerts aux citoyen·nes. 


